
 



 

Аналитическая часть 

 

I. Общие сведения об образовательной организации 
 

Наименование образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Старо-Тинчалинская основная 

общеобразовательная школа имени Гумера Гали Буинского муниципального района Республики 

Татарстан; МБОУ «СТООШ Буинского района РТ» 

Руководитель Васильев Юрий Валерьевич 

Адрес организации 422452, РТ, Буинский район, село СтарыеТинчали, ул. Школьная, д.6 

Телефон, факс (884374)40232 

Адрес электронной почты 
 

startinshali@mail.ru 

Учредитель Учредителем учреждения является муниципальное образование «Буинский муниципальный район 

Республики Татарстан». Функции и полномочия Учредителя учреждения осуществляет Исполнительный 

комитет Буинского муниципального района Республики Татарстан. 

Дата создания 1982 год 

Лицензия № 0004349  от 20 мая 2016 г., серия 16 Л 01 № 037117 

Свидетельство о 

государственной 

аккредитации 

№0001307 от 22 февраля 2017 года выдано Министерством образования и науки Республики 

Татарстан 

Здание ОУ типовое. 

Проектная мощность на 320 чел, после капитального ремонта и передачи помещений в аренду 172 чел., фактическая 

наполняемость на 31декабря 2025 года 15 учащихся (6 классов-комплектов). 

Общая площадь школы 1856,1 
Школа работает в режиме пятидневной недели в первую смену для учащихся 1 класса и шестидневной недели в 

первую смену для учащихся 2-9 классов. 
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В школе с 1991 функционирует литературный музей писателя, общественного деятеля Гумера Гали. В 2014 в школе 

проведен капитальный ремонт. В 2015 средняя школа была реорганизована на основную общеобразовательную. Обучение 

ведется на татарском языке. 

 

Основным видом деятельности Школы является реализация общеобразовательных программ: 

 основной образовательной программы начального общего образования; 

 основной образовательной программы основного общего образования; 

Также Школа реализует адаптированную основную общеобразовательную программу основного общего образования обучающихся с 

интеллектуальными нарушениями( вариант1). 

 

 

II. Система управления организацией 

Управление осуществляется на принципах единоначалия и 
самоуправления. Органы управления, действующие в Школе: 

 

 

Наименование органа Функции 

 

Директор 

Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений 

организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет 

общее руководство Школой 

 

Управляющий совет 

Рассматривает вопросы: 

 развития образовательной организации; 

 финансово-хозяйственной деятельности; 

 материально-технического обеспечения 

 

 

 

 

Педагогический совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью Школы, в том числе 

рассматривает вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания; 

 материально-технического обеспечения образовательного процесса; 

 аттестации, повышения квалификации педагогических работников; 

 координации деятельности методических объединений 

Общее собрание работников Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе: 



  участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, 

изменений и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной 

организации и связаны с правами и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной 

организации; 

 вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию 

ее работы и развитию материальной базы. 

 

 

Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано два предметных методических объединения: 

Методическое объединение учителей-предметников; 

Методическое объединение классных руководителей. 

В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся в Школе действуют Совет 

обучающихся и Совет родителей. 



Оценка образовательной деятельности 
Образовательная деятельность организуется в соответствии: 

 с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

 приказом Минпросвещения России от 22.03.2021 № 115 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам начального общего, основного общего 

и среднего общего образования»; 

 приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 372 «Об утверждении федеральной образовательной программы начального 

общего образования» (далее – ФОП НОО); 

 приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 370 «Об утверждении федеральной образовательной программы основного общего 

образования» (далее – ФОП ООО); 

 приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

начального общего образования»; 

 приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

основного общего образования»; 

 СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи»; 

 СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания» (действуют с 01.03.2021); 

 основными образовательными программами по уровням образования, включая рабочие программы воспитания, учебные планы, планы 

внеурочной деятельности, календарные учебные графики, календарные планы воспитательной работы; 

 расписанием занятий. 

Учебные планы 1–4-х классов ориентированы на четырехлетний нормативный срок освоения основной образовательной программы 

начального общего образования (реализация обновленного ФГОС НОО и ФОП НОО), 5–7х и 8–9-х классов – на пятилетний нормативный 

срок освоения основной образовательной программы основного общего образования (реализация ФГОС ООО и ФОП ООО). 



Общая численность обучающихся, осваивающих образовательные программы в 2025 году 

СВЕДЕНИЯ О СТРУКТУРЕ КЛАССОВ (на 31 декабря 2025г) 

 

Уровень образования / 

класс 

Базовый уровень Профильный уровень 

Число классов Кол-во 
уч-ся 

Число классов Кол-во 
уч-ся 

 

Начальное общее образование 
 2 (1 класс-комплекта) 4 - 

Основное общее образование 
 5 11  

Всего 7 (6 класс-комплектов) 15 - 
 

 

 

Реализация ФГОС и ФОП 

 

С 1 сентября 2025 года школа реализует основные общеобразовательные программы, разработанные в соответствии с ФОП уровня 

образования: 

 

 для 1–4-х классов – ООП НОО, разработанную в соответствии с ФГОС НОО, утвержденным приказом Минпросвещения России от 

31.05.2021 № 286 и ФОП НОО, утвержденной приказа Минпросвещения России от 18.05.2023 № 372; 

 для 5–9-х классов – ООП ООО, разработанную в соответствии с ФГОС ООО, утвержденным приказом Минпросвещения России от 

31.05.2021 № 287 и ФОП ООО, утвержденной приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 370; 

 

 

С 1 сентября 2025 года Школа приступила к реализации ООП всех уровней образования с учетом поправок во ФГОС и ФОП 

 

С начала учебного года была проведена корректировка локальных нормативных актов, обновлена учебно-методическая документация и 

проведена работа с педагогическим коллективом. К 1 сентября 2025 года были скорректированы основные образовательные программы , 

обновлен учебный план с учетом требований ФГОС и ФОП, обновлены рабочие программы по предметам и организована методическая 

поддержка педагогов по внедрению обновленных ФГОС и ФОП. 



Рабочая группа по реализации обновленных ФГОС и ФОП состоит из заместителей директора, руководителей школьных методических 

объединений и ведущих педагогов. 

 

Методическое обеспечение внедрения обновленных ФГОС и ФОП включает: 

 

 организацию работы по повышению квалификации педагогических работников; 

 организацию взаимопосещения уроков и занятий внеурочной деятельности; 

 проведение в рамках работы ШМО индивидуальных и групповых консультаций для педагогов по вопросам внедрения обновленных 

ФГОС и ФОП 

 

Преподавание истории и обществознания по новым требованиям 

 

С 1 сентября 2025 года Школа внедряет в образовательный процесс обновленные федеральные рабочие программы учебных предметов 

«История» и «Обществознание» на уровнях ООО в соответствии с приказами Минпросвещения от 19.02.2024 № 110 и от 09.10.2024 № 704). 

Во втором полугодии 2025 года в 5–7-х классах количество часов на историю увеличилось с 2 до 3. Появился новый курс – «История нашего 

края», который заменил ОДНКНР (приказ Минпросвещения от 19.02.2024 № 110). 

Структура и последовательность изучения курсов в рабочих программах соответствует структуре, которую утвердило Минпросвещения (п. 

150.2.7 изменений, утв. приказом от 09.10.2024 № 704). 

Обществознание полностью ушло из учебных планов в 6–7-х классах. На уровне ООО предмет остался только в 8–9-х классах (п. 3 приказа от 

09.10.2024 № 704). 

Преподавание учебных предметов «История» и «Обществознание» ведется с непосредственным применением федеральных рабочих 

программ. Учителя следуют поурочным планированиям, которые включили в обновленные ФОП (приказ Минпросвещения от от 09.10.2024 

№ 704) 

Образовательный процесс организован с учетом требований ФГОС, ФОП, СП 2.4.3648-20 и СанПиН 1.2.3685-21 . 

Педагоги прошли курсы повышения квалификации. 

 

Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья 
Школа реализует : 

 

 адаптированная основная общеобразовательная программа основного общего образования обучающихся с интеллектуальными 

нарушениями (вариант 1). 

 

АООП разработана в соответствии с ФГОС ОО ОВЗ и ФАОП ООО. 

В школе созданы специальные условия для получения образования обучающимися с ОВЗ. Классы, группы для обучающихся с ОВЗ 

скомплектованы в зависимости от категории обучающихся, вариантов адаптированных основных образовательных программ и СанПиН: 



 общеобразовательные классы, где ребенок с ОВЗ обучается совместно с обучающимися без ограничений возможностей здоровья по 

индивидуальной адаптированной образовательной программе. 

 

Внеурочная деятельность 

 

Организация внеурочной деятельности соответствует требованиям ФГОС уровней общего образования. Структура рабочих программ 

внеурочной деятельности соответствует требованиям стандартов к структуре рабочих программ внеурочной деятельности. 

 

Все рабочие программы имеют аннотации и размещены на официальном сайте Школы. 

 

Формы организации внеурочной деятельности включают: секции, клуб по интересам, летний лагерь. 

 

В планах внеурочной деятельности всех уровней образования выделено направление – еженедельные информационно-просветительские 

занятия патриотической, нравственной и экологической направленности «Разговоры о важном». Внеурочные занятия «Разговоры о важном» 

были включены в планы внеурочной деятельности всех уровней образования в объеме 34 часов в учебный год. 

 

Внеурочные занятия в классах проходит каждый понедельник. Они начинаются поднятием Государственного флага Российской Федерации, 

слушанием (исполнением) Государственного гимна Российской Федерации. Затем обучающиеся расходятся по классам, где проходит 

тематическая часть занятия. Тематика «Разговоров о важном» синхронизирована с темами активностей РДДМ «Движение первых» и «Орлята 

России». 

 

В 2025 году в планы внеурочной деятельности ООП ООО и СОО включено профориентационное внеурочное занятие «Россия – мои 

горизонты». Занятия проводятся в 6–9-х классах по 1 часу в неделю. Планы внеурочной деятельности НОО, ООО и СОО выполнены в 

полном объеме. 

 

Воспитательная работа 

Воспитательная работа в 2025 году осуществлялась в соответствии с рабочими программами воспитания, которые были разработаны для 

каждого уровня и включены в соответствующие ООП. 

 

Воспитательная работа по рабочим программам воспитания осуществляется по следующим модулям: 

 

 инвариантные – «Классное руководство», «Урочная деятельность»; «Школьный урок», «Внеурочная 

деятельность»; «Взаимодействие с родителями» (по ФГОС-2021); «Самоуправление», «Профориентация»; 



 вариативные – «Детские общественные объединения», «Школьные медиа», «Ключевые общешкольные дела», «Военно-

патриотический клуб "Буревестник"» . 

 

Воспитательные события в школе проводятся в соответствии с календарными планами воспитательной работы НОО, ООО. Они 

конкретизируют воспитательную работу модулей рабочей программы воспитания по уровням образования. Виды и формы организации 

совместной воспитательной деятельности педагогов, школьников и их родителей разнообразны: 

 

 коллективные школьные дела; 

 акции; 

 

 

Анализ планов воспитательной работы 1–9-х классов показал следующие результаты: 

 

 планы воспитательной работы составлены с учетом возрастных особенностей обучающихся; 

 в планах воспитательной работы предусмотрены различные виды и формы организации воспитательной работы по гражданско-

патриотическому воспитанию, которые направлены на всестороннее развитие личности обучающегося и расширение его кругозора; 

 

 

Посещенные классные мероприятия показывают, что в основном классные руководители проводят классные мероприятия на достаточно 

высоком уровне. 

 

Реализация планов к Году защитника Отечества 

 

В соответствии с Указом Президента РФ от 16.01.2025 № 28 «О проведении в Российской Федерации Года защитника Отечества», проведены 

следующие мероприятия: 

 

2. Был составлен план проведения мероприятий, в который вошли также мероприятия федерального, регионального и муниципального 

уровней. При разработке плана мероприятий Года защитника Отечества учитывалась федеральная рабочая программа воспитания и 

федеральный календарный план воспитательной работы из ФОП всех уровней образования. 

 

3. В рамках плана основных мероприятий в период с 15.01.2025 по 27.12.2025 проведены следующие школьные мероприятия: 

 

 проект «Без срока давности», который был приурочен к Дню воинской славы России (7 ноября); 

 военно-спортивная игра «Зарница»; 

 встречи с участниками СВО в рамках реализации просветительских проектов всероссийского общества «Знание»; 



 информационно-просветительские беседы об исторической памяти, патриотизме, героизме русских воинов, включенные в занятия 

внеурочной деятельности, в том числе «Разговоры о важном»; 

 

Всего в 2025 году охвачены мероприятиями к Году защитника Отечества 100 процентов обучающихся школы и 75 процентов семей 

обучающихся 

 

Реализация Единой модели профориентации 

В 2025 году профориентация школьников проводилась через внедрение Единой модели профориентации (ЕМП). 

 

Согласно рабочей программе воспитания и календарным планам воспитательной работы уровней ООО реализация ЕМП осуществлялась в 

рамках инвариантного модуля «Профориентация». 

 

В 2025 году школа стала участником проекта и получила доступ к школьному сегменту платформы «Билет в будущее». В соответствии с 

Порядком реализации ЕМП в 2025 году ЕМП для обучающихся 6–9-х классов школа реализовывала на базовом уровне. 

 

Для реализации ЕМП привлечены ресурсы организаций-партнеров: 

 

- Буинский ветеринарный техникум; 

- Медицинское училище; 

- Молодёжный центр «Мирас» 

- Драматический театр 

 

Формат привлечения партнеров к реализации ЕМП в 2025 году: 

 

 организация и проведение профессиональных проб на базе организаций-партнеров; 

 привлечение организаций-партнеров к участию в Дне профессии, Дне открытых дверей, Дне выпускника; 

 

 

Профилактика радикальных проявлений 

 

В соответствии с комплексным планом противодействия идеологии терроризма на период с 2024 по 2028 год, который утвердил Президент 

(план Президента от 30.12.2023 № Пр-2610), был разработан организационный план профилактической деятельности по противодействию 

экстремизму и терроризму. 



В соответствии с организационным планом в 2025 году были проведены следующие мероприятия: 

 

 сформированы подборки методического материала по мероприятиям профилактики и предупреждения экстремистских проявлений 

среди обучающихся школы; 

 разработаны памятки для родителей и обучающихся по повышению информационной грамотности по вопросам современных 

религиозных течений; 

 регулярно обновляются информационные наглядные материалы антиэкстремистской направленности на информационном стенде и 

официальном сайте школы; 

 постоянно действует сбор обращений о фактах экстремизма среди участников образовательных отношений; 

 регулярно проводится проверка библиотечного фонда школы на наличие материалов, входящих в федеральный список 

экстремистских материалов (ФСЭМ); 

 Проведение профилактической работы с обучающимися: 

 

 постоянно ведется мониторинг в целях своевременного выявления и недопущения распространения экстремистской идеологии среди 

обучающихся, склонных: к непосещению занятий, уклонению от учебы, прогулам, грубости с педагогами и сверстниками, 

отсутствию дисциплины, участию в неформальных молодежных группировках; совершению правонарушений, преступлений, и 

детей, находящихся без контроля родителей; 

 проведена диагностика обучающихся с целью исследования личностных свойств толерантности и уровня внушаемости; 

 проведены мероприятия, посвященные Дню солидарности в борьбе с терроризмом, классные часы по толерантному воспитанию, 

месячник по профилактике вредных привычек и асоциального поведения; 

 регулярно проводится индивидуальная работа с учениками, находящимися в социально-опасном положении по недопущению 

правонарушений и антиобщественных действий или минимизации рисков возникновения опасности для их жизни и здоровья; 

 регулярно проводится индивидуальная работа с учениками по разрешению конфликтных ситуаций в случае их возникновения; 

 проводятся встречи школьников с представителями правоохранительных органов с целью разъяснения российского законодательства 

по противодействию экстремистской и террористической деятельности; 



Работа с родителями (законными представителями) обучающихся: 

 

 проведены классные родительские собрания «Проблемы воспитания духовно-нравственных ценностей в семье»; «Вербовка 

подростков в экстремистские организации. Как не допустить беды»; 

 проведено общешкольное родительское собрание с приглашением представителей правоохранительных органов «Организация 

занятости ребенка во внеучебной деятельности с целью недопущения их участия в несанкционированных акциях»; 

 регулярно проводятся индивидуальных консультаций по обсуждению вопросов, связанных с противодействием экстремизму (при 

необходимости); 



Классные руководители включили в планы воспитательной работы мероприятия по профилактике радикализации. Степень реализации 

планов ВР классных руководителей в части мероприятий по профилактике радикализации и противодействию терроризму и экстремизму: 

 

С целью выявления учеников группы риска, имеющих предрасположенность к деструктивным поступкам,  в школе проведены следующие 

мероприятия: 

 

 мониторинг социальных сетей школьников; 

 психолого-диагностические исследования обучающихся 5–9х классов и отдельных групп обучающихся; 

 социологические исследования обучающихся 5-9-х классов и отдельных групп обучающихся; 

В ходе проведенных мероприятий установлено следующее: 

 

 зафиксировано случаев проявления деструктивного поведения школьниками – 0; 

Работа школы по выявлению учеников группы риска, имеющих предрасположенность к деструктивным поступкам, и их сопровождению 

ведется в школе на регулярной основе. К ее положительным результатам можно отнести отсутствие в школе случаев проявления 

деструктивного поведения учеников и случаев травли. 

 

В 2025 году в школе действует первичная ячейка РДДМ «Движение первых» (приказ от 15.03.2025). В состав ячейки вошли 10 обучающихся 

5-9-х классов. Деятельность первичного отделения осуществляется в рамках вариативного модуля рабочей программы воспитания «Детские 

общественные объединения». Конкретные воспитательные события, дела и мероприятия отделения конкретизированы в календарном плане 

воспитательной работы. 

 

Эффективность воспитательной работы школы в 2025 году оценивалась по результатам анкетирования обучающихся и их родителей, 

анкетирования педагогов, а также по результатам оценки личностных результатов школьников в динамике (по сравнению с предыдущим 

периодом). На основании этих данных можно сделать вывод об удовлетворительном уровне организации воспитательной работы школы в 

2025 году. 

 

Деятельность педагогического коллектива по воспитанию осуществляется в соответствии с поставленными целью и задачами на 

удовлетворительном уровне. Все запланированные мероприятия реализованы в полном объеме. 



Содержание и качество подготовки обучающихся 

Проведен анализ успеваемости и качества образовательных результатов по итогам 2024/25 учебного года. Статистические данные 

свидетельствуют об успешном освоении обучающимися основных образовательных программ 

 

Общая успеваемость и качество за 2025 год 

 

№ Всего уч-ся 

на начало 

2025-2026 уч. г. 

на конец 

2025-2026 

уч. года 

При 

было 

Вы 

бы 

ло 

Аттес 

то 

вано 

Уч-

ся 

на 
«5» 

Уч-ся 

на 

«4» 

Уч-

ся на 

«3» 

Не 

успева 

ют 

Посе-

щаемост 

ь 

Успе-

ваемос 

ть 

Каче 

с тво 

1 15 15 0 0 14 1 7 6 0 100 100 57,1 

Сравнительный анализ успеваемости по школе 

Успеваемость Качество знаний 

 

Учебный год Начальная 

школа 

Основная Начальная 

школа 

Основная По школе 

 

2023-2024 100 100 60 56 58 

2024-2025 100 100 60 56 58 

2025-2026 100 100 50 64 57,1 



 

Показатели успеваемости 

 

                                                  Итоги успеваемости за последние годы 

 

 2022-2023 2023-2024 2024-2025 2025-2026 

1-4 классы 7 7 5 4 

Отличников 0 0 0 0 

Хорошистов 2 2 2 1 

Неуспевающих 0 0 0 0 

5-9 классы 15 15 14 11 

Отличников 3 3 2 1 

Хорошистов 5 8 6 5 

Неуспевающих 0 0 0 0 

1-9 классы 

 

Отличников 

Хорошистов 

22 22 19 15 

3 3 2 1 

7 8 7 6 

 

Нуспевающих 0 0 0 0 



Использование результатов оценочных процедур 

 

В соответствии с рекомендациями Минпросвещения о едином подходе к применению результатов федеральных, региональных и внутренних 

оценочных процедур, направленных письмом Минпросвещения от 05.06.2025 № ОК-1656/03, была разработана дорожная карта повышения 

качества образовательных результатов обучающихся. 

 

В соответствии с дорожной картой был проведен анализ результатов федеральных, региональных и внутренних оценочных процедур второго 

полугодия 2024/25 учебного года, стартовых и входных диагностических работ 2025/26 учебного года. 

 

В соотвествии с дорожной картой в сентябре-октябре 2025/26 учебного года организована работа по устранению образовательных дефицитов, 

выявленных у обучающихся при проведении оценочных процедур: 

 

1. Педагоги на заседаниях методобъединений обсудили причины низких результатов учеников и предметные дефициты; 

2. В планы работы методобъединений включили работу по устранению предметных дефицитов; 

3. На уроках педагоги проводят работу по устранению дефицитов, которые выявили в ходе оценочных процедур – организовали работу 

над ошибками и включили задания на устранение пробелов; 

4. Педагоги применяют кодификаторы требований к метапредметным и предметным результатам из ФОП при проведении внутреннего 

оценивания; 

Также были организованы консультации для родителей с целью знакомства с содержанием образования, используемыми методами обучения и 

воспитания, образовательными технологиями. На консультациях была проведена информационно-разъяснительная работа по процедуре 

проведения оценочных процедур, структуре и содержанию контрольных и диагностических работ, системе оценивания. 

 

 

В 2025 году ГИА прошла в обычном формате в соответствии с Порядками ГИА-9 

 

Результаты ОГЭ учащихся 9 класса по русскому языку 

 

Учебный год Кол-во 

выпускников 

Написало Качество 

знаний (%) 

% 

справив. 

Средний 

балл/оценка 

На 5 На 4 На 3 На 2 

2022-2023 2 2 0 0 0 100 100 32/5 

2023-2024 3 2 1 0 0 100 100 29/4,8 

2024-2025 4 1 1 2 0 100 100 26/ 4 



Информатика 
 

 

Учебный год Кол-во 

выпускников 

Написало Качество 

знаний (%) 

% 

справив. 

Средний 

балл/оценка 

На 5 На 4 На 3 На 2 

2024-2025 4 0 1 0 0 100 100 26/ 4 

 

Результаты ОГЭ учащихся 9 класса по математике 

 

Учебный год Кол-во 

выпускников 

Написало Качество 

знаний (%) 

% 

справив. 

Средний балл/оценка 

На 5 На 4 На 3 На 2 

2022-2023 2 1 1 0 0 100 100 22/4,5 

2023-2024 3 0 3 0  100 100 20/4 

2024-2025 4 1 3 0 0 100 100 20/4 



 

 

Результаты ОГЭ учащихся 9 класса по биологии 

 

Учебный год Кол-во выпускников Написало Качество знаний 

(%) 

% 

справив. 

Средний 

балл/оценка 

На 5 На 4 На 3 На 2 

2022-2023 2 0 2 0 0 100 100 33/4 

2023-2024 3 2 0 0 0 100 100 45/5 

2024-2025 4 2 1 0 0 100 100 37/5 

 

Результаты ОГЭ учащихся 9 класса по географии 

 

Учебный год Кол-во выпускников Написало Качество знаний 

(%) 

% 

справив. 

Средний 

балл/оценка 

На 5 На 4 На 3 На 2 

2022-2023 2 2 0 0 0 100 100 29/5 

2023-2024 3 2 0 0 0 100 100 31/5 

2024-2025 4 0 2 0 0 100 100 26/4 

 

Замечаний о нарушении процедуры проведения ГИА-9 в 2025 году не было, что является хорошим результатом работы с участниками 
образовательных отношений. 

Девятиклассники успешно закончили 2024/25 учебный год и получили аттестаты об основном общем образовании, один из них с отличием. 



Результаты ВПР 

 

В 2025 году в соответствии с Правилами проведения мероприятий по оценке качества образования, утвержденными постановлением Правительства от 

30.04.2024 № 556, Порядком проведения всероссийских проверочных работ в 2025 году были организованы и проведены ВПР в 4, 5, 6, 7, 8-х классах. 

 

В ВПР приняли участие 11 обучающихся 4-8-х классов (100%). Данный показатель позволил получить достоверную оценку образовательных результатов 

учеников по школе. 100% обучающихся подтвердили свои отметки за 2024/25 учебный год 

 

Востребованность выпускников 

 

Год выпуска Общее число 

выпускников 9 
классов 

Кол-во выпускников, перешедших в 10 
класс 

Кол-во выпускников, 

поступивших в другие учебные 

заведения данного учебного 
заведения 

других учебных 
заведений 

 

2022 8 0 0 8 

2023 2 0 0 2 

2024 3 0 0 3 

2025 4 0 0 4 

 

Все выпускники Школы продолжили свое обучение в организациях специального профессионального обучения 

Анализ 

состояния методической работы 

Педагогический коллектив школы направляет свою деятельность на создание системы научно-методического обеспечения образовательного 

процесса, предусматривающего программно-целевой подход в управлении методической работой педагогов, и рассматривает ее как 

неотъемлемое звено в образовательной цепи, которое непосредственно связывает научные достижения в области психолого-педагогических 

наук с практикой обучения и воспитания школьников. 

Главное условие успеха коллектив видит в организации систематической и целенаправленной работы по повышению уровня 

профессиональной компетенции педагогических кадров. 

Задача каждого педагога школы - овладение системой наиболее обоснованных в теории, проверенных практикой, приемов и методов 

обучения и воспитания учащихся. 

Подход в управлении научно - методической работой школы включает в себя диагностирование состояния образовательного учреждения, 

определение целей и задач, особенности организационной структуры, разработку планов и программ, контроль и коррекцию. 



Методическая работа в 2025 уч. году была направлена на выполнение поставленных задач и их реализацию через образовательную программу 

школы и учебно-воспитательный процесс. В школе работает высококвалифицированный педагогический коллектив, способный обеспечить 

высокий уровень обучения, создать условия для индивидуального развития учеников. Для учителей школы стали традиционными 

отработанные формы методической работы, которые позволяют решать проблемы и задачи, стоящие перед школой: 

– педсовет, педагогические чтения, методические совещания; 

– творческий отчет; 

– доклады, выступления; 

- мастер - классы; 

– семинары; 

– предметные МО; 

– методические консультации; 

– административные совещания. 

Поставленные задачи выполнены практически в полном объеме, чему способствовали: 

- спланированная деятельность администрации школы по созданию условий для участников образовательного процесса; 

- анализ выполнения принятых управленческих решений, обеспечивающих качество результативности обученности учащихся; 

- выявление причинно-следственных связей отдельных педагогических явлений и соответствующая коррекция деятельности. 

Педагог получает возможность на практике в ходе каждодневной работы закреплять и обогащать свои теоретические знания в области 

новейших достижений педагогической науки и практики, освоения и внедрения новейших педагогических и информационных технологий, 

изучения актуального педагогического опыта учителей-новаторов, новых программ, деятельности своих коллег. 

ШМО активно работали над решением темы школы через: 

- заседания МО, на которых рассматривали новинки педагогической литературы, выступали с докладами, 

- взаимопосещение уроков; 

- открытые мероприятия и уроки; 

- сотрудничество с библиотекой; 

- использование информационных технологий на уроках и во внеурочное время; 

- публикации; 

- участие во всероссийских видеоконференциях. 

- У каждого учителя определена индивидуальная тема по самообразованию, которая анализируется через участие педагогов в работе 

методических объединений, педсоветов, семинаров, творческих отчетах. 



Следует отметить, что педагоги школы участвуют в распространении своего педагогического мастерства через интернет сайты для педагогов 

России: «Учительский портал», «Педсовет», «Социальная сеть работников образования» edutatar.ru и др. 

Одним из традиционных видов работы школы являются предметная неделя в школе, которая позволяет как учащимся, так и учителям 

дополнительно раскрыть свой творческий потенциал. Предметные недели были проведены в соответствии с планом работы школы. В рамках 

предметной недели были проведены мероприятия по математике, по биологии и экологии, по физике, по информатике и ИКТ, в начальных 

классах, в коррекционных классах. Нужно отметить, что многие мероприятия были подготовлены при прямом участии школьников. 

Разнообразные нетрадиционные формы проведения уроков и внеклассных мероприятий в период предметных недель вызвали большой 

интерес учащихся. 

Вывод: большинство мероприятий прошли на хорошем организационном и методическом уровне. 

 

 

Внутришкольная система комплексного мониторинга качества образования. 

Внутришкольный контроль носит плановый и оперативный характер. Проводится в форме посещения уроков, проведения диагностики, 

изучения школьной документации: журналов, личных дел, тематических планов, тетрадей обучающихся, дневников, подготовки контрольно-

измерительных материалов. 

К участию в контроле привлекаются опытные педагоги, руководители школьных МО. Выбор основных вопросов и объектов контроля 

взаимосвязан с анализом текущей и промежуточной успеваемости, выполнением учебных программ и организацией образовательного 

процесса, качеством подготовки педагогов к урокам. Внутришкольный контроль включает вопросы: 

– качество подготовки обучающихся по русскому языку, литературе, родному языку, математике, биологии, истории, обществознанию, 

физике, биологии, химии; 

– система повторения, дозировка домашних заданий; 

– изучение нормативно – правовой базы по проведению государственной (итоговой) аттестации; 

– адаптация обучающихся 1,5 классов к новым условиям образовательной среды школы; 

Результаты контроля отражаются в информационных справках, рассматриваются на заседании МО учителей начальных классов, 

естественно – математического и гуманитарного, общественно- научного, нравственно- эстетического циклов, в ходе индивидуального 

собеседования с педагогами . 

 

Оценка кадрового обеспечения 

На период самообследования в Школе работают 8 педагога. В 2025 году аттестацию прошел 1 педагог на первую квалификационную 

категорию. 

В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель которой 

– обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его развитии, в 

соответствии потребностями Школы и требованиями действующего законодательства. 



Основные принципы кадровой политики направлены: 

− на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

− создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях; 

− повышения уровня квалификации персонала. 

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним из условий, которое определяет качество подготовки 

обучающихся, необходимо констатировать следующее: 

− образовательная деятельность в школе обеспечена квалифицированным профессиональным педагогическим составом; 

− в Школе создана устойчивая целевая кадровая система, в которой осуществляется подготовка новых кадров из числа собственных 

выпускников; 

− кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов. 

Так же каждый год учителя нашей школы участвуют на различных районных и республиканских, зональных, всероссийских НПК, конкурсах, 

акциях и занимают призовые места. 

В школе каждый год проводятся кустовые спортивные соревнования в рамках Спартакиады работников образования. Проводятся семинары 

РМО. 



Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

Школьная библиотека работала по плану, утверждённому администрацией школы, опираясь на разделы общешкольного плана. Стараемся 

прививать учащимся интерес к чтению научно-популярной, художественной и публицистической литературе, развивать их потребности в 

самообразовании, учить ответственности. 

Основными направлениями деятельности библиотеки являлись: 

- обеспечение учебно-воспитательного процесса соответствующей литературой; 

- формирование эстетической, экологической культуры и интереса к здоровому образу жизни. 

- Работа с книжным фондом. 

Продолжилась работа по сохранности фонда. Были проанализированы формуляры всех читателей, постоянно контролируется состояние 

возвращаемой литературы, проводятся беседы с учащимися о бережном отношении к книгам. 

С учащимися начальной школы проведён библиотечный урок «Правила обращения с книгой». 

Проводится выявление устаревших по содержанию и ветхих изданий. 

 

Для учёта фонда заведена следующая документация: 

- инвентарная книга и электронный носитель; 

- журнал учёта выдачи учебников в школе; 

- тетрадь учёта книг, принятых от читателей, взамен утерянных; 

- инвентарная книга подарочных изданий; 

- инвентарная книга учёта дисков CD и DVD; 

На учёте состоит - 6880 экз. из них: 

учебники – 422 экз. 

отраслевая литература - 2577 экз. 

справочный материал – 127 экз. 

художественная литература – 4176 экз. 

Поступило всего – 72 экз. 

учебники – 53 экз. 

художественная литература – 3 экз. 

Учащиеся обеспечены учебниками на 100%. 



Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС, учебники фонда входят в федеральный перечень. 

 

Применение новых ФПУ и перечня ЭОР 

Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС. В 2025 году все учебники фонда соответствовали федеральному перечню учебников. 
Проведена работа по переходу на новый ФПУ, который утвердили в 2025 году (приказ Минпросвещения от 26.06.2025 № 495). Проведена ревизия 

библиотечного фонда. Подготовлен перспективный перечень учебников, которые школа закупила к сентябрю 2025 года. Также составлен список пособий 

для списания. 

Библиотечный фонд успешно обновлен в соответствии с актуальным ФПУ, эффективно используются как печатные, так и электронные формы учебников. 
С 1 сентября 2025 года учителя используют в образовательном процессе ЭОР, включенные в обновленный федеральный перечень, утвержденный 

приказом Минпросвещения от 23.07.2025 № 551. Организовано дополнительное обучение педагогов работе с ЭОР. школа технически оснащена на 

высоком уровне для работы с ЭОР. 

Обучающиеся обеспечены учебниками из ФПУ по каждому учебному предмету. Также качественно используются материалы ФГИС «Моя школа». 

 

Контроль библиотечного фонда на наличие книг из ФСЭМ 

В школьной библиотеке организована и ведется планомерная работа по выявлению и изъятию книг, включенных в Федеральный перечень экстремистских 

материалов (ФСЭМ): 

в школьной библиотеке отсутствуют: 

 бумажные носители информации, включенные в ФСЭМ; 

 бумажные носители (книг, журналов и пр.), содержащие высказывания, в которых негативно оценивается человек или группа лиц по признакам 

национальности, происхождения. Также не обнаружены текстовые источники побудительного характера, призывающие к враждебным 

действиям одну группу лиц по отношению к другой группе лиц, выделенных по признакам национальности или вероисповедания; 

 материалы экстремистского характера, представленные в виде аудио — видеофайлов (песни, интервью, лекции и пр.), размещенные в сети 

Интернет, а также на каких-либо сторонних носителях (флэш - карты, внешние жесткие диски, СИ, USB-диски); 

 материалы экстремистского характера, представленные в виде графического изображения (рисунки, графика, фотографии, изображения с 

текстом). 

 

Оценка материально-технической базы 

Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере образовательные программы. В здании школы имеются 

в должной мере оборудованные: 

- Кабинет математики и информатики-1 Кабинет начальных классов – 1 

- Кабинет русского языка и литературы – 1 Кабинет татарского языка и литературы – 1 

- Кабинет истории -1 Кабинет физики-1 Кабинет географии – 1 

- Кабинет ин.яз.-1 Кабинет химии и биологии -1 

- Кабинет труда(технологи) – 1 Кабинет ОБЗР -1 



- Мастерская - 1 Спортивный зал – 1 ( общая площадь -174.кв.м. 

- Столовая - 1 

- Площадь столовой рассчитана на 40 посадочных мест. 

 

Работа по новому порядку обеспечения доступности для инвалидов 

С 1 сентября 2025 года вступил в силу порядок обеспечения доступности для инвалидов (приказ Минпросвещения от 31.03.2025 №253). 
К началу учебного года информационные материалы, размещенные в помещениях школы, адаптированы под условия доступности для инвалидов, что 

обеспечивает доступность получения информации. 

В Школе проведено обследование здания и помещений школы с целью определения условий доступности инвалидов. Составлен паспорт доступности, 

определены необходимые мероприятия и спланирован объем работ по дальнейшему обеспечению условий доступности инвалидов в помещениях школы. 

1. Территории и здания школы соответствуют требованиям доступности по приказу Минпросвещения от 31.03.2025 № 253. 

2. Школа обеспечена специальными учебниками, учебными пособиями и дидактическими материалами. 

3. Школа оснащена специальными техническими средствами обучения коллективного и индивидуального пользования. 

4. Педагоги имеют специальную подготовку для работы с обучающимися с ОВЗ и инвалидностью. 

5. Педагоги на уроках применяют специальные методы и средства обучения и воспитания, учитывающие особенности психофизического развития 

учеников и состояние их здоровья. 

6. Заключен договор о сетевом взаимодействии с центром психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи г. Буинск. 

 

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 31 декабря 2025 года. 

Показатели Единица измерения Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся человек 15 

Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования человек 4 

Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования человек 11 

Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования человек 0 

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» и «5» по результатам 
промежуточной аттестации, от общей численности обучающихся 

человек (процент) 8 (61%) 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому языку балл 26 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике балл 20 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили неудовлетворительные человек (процент) 0 (0%) 



 

результаты на ГИА по русскому языку, от общей численности выпускников 9 класса   

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили неудовлетворительные 

результаты на ГИА по математике, от общей численности выпускников 9 класса 

человек (процент) 0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые не получили аттестаты, от общей 

численности выпускников 9 класса 

человек (процент) 0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили аттестаты с отличием, от 

общей численности выпускников 9 класса 

человек (процент) 1 (25%) 

Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали участие в олимпиадах, смотрах, 

конкурсах, от общей численности обучающихся 

человек (процент) 70 ( %) 

Численность (удельный вес) учащихся – победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов 

от общей численности обучающихся, в том числе: 

− регионального уровня 

человек (процент)  

 

3 (0,4%) 

− федерального уровня 0 (0%) 

− международного уровня 0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам с углубленным изучением отдельных 
учебных предметов от общей численности обучающихся 

человек (процент) 0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам профильного обучения от общей 

численности обучающихся 

человек (процент) 0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам с применением дистанционных 
образовательных технологий, электронного обучения от общей численности обучающихся 

человек (процент) 0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных 

программ от общей численности обучающихся 

человек (процент) 0 (0%) 

Общая численность педработников, в том числе количество педработников: 

− с высшим образованием 

человек 8 

− высшим педагогическим образованием 8 

− средним профессиональным образованием 0 



 

− средним профессиональным педагогическим образованием  0 

Численность (удельный вес) педработников с квалификационной категорией от общей 

численности таких работников, в том числе: 

человек (процент)  

 

0(0%) − с высшей 

− первой 7 (89 %) 

Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников с 

педагогическим стажем: 

человек (процент)  

 

0 − до 5 лет 

− больше 30 лет 5 (60%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников в возрасте: человек (процент) 
 

1 (0%) − до 30 лет 

− от 55 лет 2 (9%) 

Инфраструктура 

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц 0,161 

Наличие в школе системы электронного документооборота да/нет да 

Наличие в школе читального зала библиотеки, в том числе наличие в ней: да/нет нет 

− рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке нет 

− медиатеки да 

− средств сканирования и распознавания текста нет 

Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут пользоваться широкополосным 

интернетом не менее 2 Мб/с, от общей численности обучающихся 

человек (процент) 15 (100%) 

 

Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 и 

СанПиН 1.2.3685-21 и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС по уровням общего 

образования. 



Вывод по результатам самообследования 
В Школе созданы условия для реализации ФГОС и ФОП: разработаны ООП, учителя прошли обучение по дополнительным профессиональным 

программам повышения квалификации. Результаты реализации ООП НОО и ООО по ФГОС-2021 показывают, что Школа успешно реализовала 

мероприятия по внедрению ФГОС-2021. 

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют достаточную квалификацию и регулярно 

повышают квалификацию, что позволяет обеспечивать стабильные качественные результаты образовательных достижений обучающихся. Педагоги 

Школы владеют высоким уровнем ИКТ-компетенций. 

Результаты ВПР показали хорошее качество подготовки обучающихся Школы. 


